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茨城工業高等専門学校アセスメントプラン 

（学修成果の評価に関する方針） 

 

1． 目的 

茨城高専では、本校の教育カリキュラムがアドミッションポリシー、カリキュラムポリシー、デ

ィプロマポリシーの3つのポリシーに基づいて適切に機能しているかを、学校全体、系・コース、

授業科目の3つのレベルにおける学生の学修成果を教学IRに基づいて検証・評価し、全学的な

教育改善へとつながるためのアセスメントプランを策定します。 

 

2． アセスメントプラン 
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⑨単位取得状況 

⑩授業アンケート 

⑪定期試験問題チェック 

⑫シラバス理解度チェック 

⑬シラバスチェック 
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3． 具体的なアセスメントの方法、評価基準 

 

項目 回数 対象 データ元 備考 

① 入試状況 年１回 入学生 入試係  

② 入学生アンケート 年１回 入学生 入試係  

③ 
原級留置率、退学率、休

学率 
年１回 全学年 教務係  

④ 卒業生・修了生アンケート 年１回 
卒業生 

修了生 
教務係  

⑤ 在校生アンケート 年１回 全学年 教務係  

⑥ 進路先アンケート ３年に１回 
企業 

大学 
キャリア支援室  

⑦ ポートフォリオ 年１回 
３～５年生 

専攻科生 
教務係  

⑧ 卒業・修了要件達成状況 年１回 
５年生 

専攻科２年生 
教務係 

卒業判定 

会議資料 

⑨ 単位取得状況 年１回 
１～４年生 

専攻科１年生 
教務係 

進級認定 

会議資料 

⑩ 授業アンケート 年２回 全学年 教務係  

⑪ 定期試験問題チェック 年４回 教員 教務係  

⑫ シラバス理解度チェック 年２回 全学年 教務係  

⑬ シラバスチェック 年１回 教員 教務係 
Web シラバス上

で実施 

⑭ 進路状況 年１回 
５年生 

専攻科２年生 
キャリア支援室  

⑮ 卒業・特別研究論文評価 年１回 
卒業生 

修了生 
各系・コース  

⑯ 海外活動参加学生比率 年１回 全学年 
グローバル教育

センター 
 


